
えりも町では、令和７年４月から勤務する会計年度任用職員を追加募集します。

■会計年度任用職員とは

　一会計年度（４月１日から翌年３月31日まで）の範囲以内で自治体に置かれる非常勤の地方公務員です。

地方公務員法上に規定される服務に関する規定（守秘義務・職務に専念する義務等）が適用されるほか、

同法に規定される懲戒の規定に該当する場合は、法に基づく処分の対象となります。

１　任用期間

令和７年４月１日～令和８年３月31日　　

２　職種・募集人数

 裏面「追加募集一覧」のとおり

　(1)　全職種共通事項

　　ア　採用時から町内に居住又は通勤が可能な方　

　　イ　地方公務員法第16条に規定される次のいずれにも該当しない方（該当する方は応募できません）

 　　(ｱ)　禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方

 　　(ｲ)　えりも町職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない方

 　　(ｳ)　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

 　　　 を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

　(2)　その他職種に応じて必要な免許・資格等があります。（裏面「募集一覧」でご確認ください）

４　提出書類

　(1)　履歴書（規定様式）

　(2)　免許等が必要な職種は、免許証等の写し（高校卒業証明書の提出は必要ありません）
　※ (1)の書類は、えりも町役場総務課でご用意しておりますが、えりも町のホームページからもダウンロードできます。

５　提出期限

　(1)　履歴書 令和７年３月21日(金)　
　(1)　履歴書　 ※郵送の場合は必着　

６　書類提出先

　　〒058-0292　幌泉郡えりも町字本町206番地

　　えりも町役場　総務課 職員厚生係　℡：０１４６６ - ２ - ２１１１

７　試験方法

　　面接試験（試験日は応募者に別途通知いたします） ※令和７年３月下旬予定

８　勤務条件等

裏面「募集一覧」のとおり

※ 勤務場所や職種により、始業時間及び終業時間・休憩時間が異なります。また、時間外勤務を

　命じる場合があります

土曜日及び日曜日、国民の祝日、年末年始（12月31日～１月５日）

※ 勤務場所や職種により、上記休日が勤務日となる場合があります

裏面「追加募集一覧」のとおり

※ 学歴や経験年数により算定します

条例等の定める条件にあてはまる場合、期末手当、勤勉手当、時間外勤務手当、通勤手当等が支給されます。

※ 期末手当については、週15時間30分以上勤務されている方に支給されます

年次有給休暇、夏季休暇等の特別休暇を勤務内容により付与されます。

加入要件を満たす場合は適用となります。

加入要件を満たす場合は適用となります。

労働者災害補償保険法により補償されます。

次の服務に関する規定が適用されるほか、地方公務員法に規定される懲戒の規定に該当する場合は、

法に基づく処分の対象になります。

【 服務の宣誓、法令等及び上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、

職務に専念する義務、政治的行為の制限、争議行為等の禁止、営利企業等への従事（※1 兼業）制限 】

※　詳細につきましては、町ホームページの「職員募集のお知らせ」をご覧ください。

▶▶▶ 令和７年度 えりも町会計年度任用職員追加募集のお知らせ ◀◀◀ 

●フルタイム職員（勤務時間が１日７時間45分・週５日の週38時間45分勤務）

服 務

３　応募資格

勤 務 時 間

休 日

給 与

手 当 等

休 暇

社 会 保 険

雇 用 保 険

労 災 保 険

任 用 区 分



 

平日　8:45～17:30

（フルタイム） 平日　8:30～17:15

※休日勤務の場合あり

職　　種　　等 業　務　内　容 募集 勤 務 時 間 等

及びえりも町国民健康保険診療所

えりも町役場及びえりも町教育委員会

令和７年４月１日採用予定　　　令 和 ７ 年 度　会 計 年 度 任 用 職 員 追 加 募 集 一 覧

❶

えりも町役場及びえりも町教育委員会

一般事務 月給 183,500円 ～

①町内に居住又は通勤可能な方　②普通自
動車運転免許（任用日までに取得見込みを
含む）　③パソコン操作ができる方　④高校卒
業以上（任用日までに卒業見込みを含む）

総務課 職員厚生係
 ℡：2-2111

2 名
※一般事務職員

給　料（報酬） 備　　考 （必要な免許・資格等） 問い合わせ先
人数

えりも町国民健康保険診療所


